
Отчет  

о ходе реализации корпоративной программы укрепления здоровья сотрудников  

МКДОУ д/с № 408 «Жемчужинка»  «Здоровое поколение!» 

 

Корпоративная программа «Здоровое поколение!» разработана на 2022-2024 гг.  

Основная  цель программы: сохранение и укрепление здоровья сотрудников ДОУ, 

профилактика заболеваний и потери трудоспособности. В ходе реализации программы 

задействованы 60 сотрудников ДОУ.  

Были  проведены следующие мероприятия: 

- ежегодные медицинские осмотры сотрудников ДОУ; 

- проведение вакцинации работников в рамках Национального календаря профилактических 

прививок; 

- оформление рабочих мест, мест общего пользования в помещениях и на территории знаками 

запрещающими курение; 

- 29.11.2022 г. проведен Педагогический совет на тему: «Оптимизация здоровьесбережения и 

здоровьесохранения дошкольников и педагогов в ДОУ»; 

- в декабре 2022 г. проводится месячник физической активности «В здоровом теле-здоровый 

дух»; 

- проведение мероприятий, стимулирующих работников больше ходить пешком, заниматься 

спортом и укреплять здоровье; 

- информирование сотрудников о влиянии на организм алкоголя и о социальных 

последствиях, связанных с употреблением алкоголя. 

 


